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ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ 

Έχοντας υπόψη: 
Α. Τις διατάξεις : 
1. Του ν. 4826/2021 (Α’ 160) «Ασφαλιστική Μεταρρύθμιση για τη Νέα Γενιά: εισαγωγή κε-
φαλαιοποιητικού συστήματος προκαθορισμένων εισφορών στην επικουρική ασφάλιση, 
ίδρυση, οργάνωση και λειτουργία Ταμείου Επικουρικής Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης και 
άλλες επείγουσες ρυθμίσεις» και ιδίως το ά. 29. 
2. Του ν. 4194/2013 «Κώδικας Δικηγόρων» (Α  ́208), και ειδικότερα τα άρθρα 42 έως 46 όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
3. Του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρ-
νησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α΄133) και ειδι-
κότερα το άρθρο 51. 
4. Του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον δημόσιο τομέα 
και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατά-
ξεις» 
(Α  ́6) και ειδικότερα τα άρθρα 2 παρ. 2 περ. ιβ και 6 παρ. 3. 
5. Του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 
και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α  ́176) και ειδικότερα το άρθρο 7, και της παρ. 10 του άρ-
θρου 9. 
6. Του άρθρου 1 του ν. 4250/2014 «Διοικητικές Απλουστεύσεις - Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις 
Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα - Τροποποίηση Διατάξεων του 
Π.Δ. 318/1992 (Α  ́161) και λοιπές ρυθμίσεις» (Α  ́74). 
7. Του άρθρου 28 του ν. 4305/2014 «Ανοικτή διάθεση και περαιτέρω χρήση εγγράφων, 
πληροφοριών και δεδομένων του δημόσιου τομέα, τροποποίηση του ν. 3448/2006 (Α  ́57), 
προσαρμογή της εθνικής νομοθεσίας στις διατάξεις της Οδηγίας 2013/37/ΕΕ του Ευρω-
παϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, περαιτέρω ενίσχυση της διαφάνειας, ρυθμίσεις 
θεμάτων Εισαγωγικού Διαγωνισμού Ε.Σ.Δ.Δ.Α. και άλλες διατάξεις.» (Α  ́237). 
8. Του ν. 4624/2019 (Α  ́137) «Αρχή Προστασίας Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα 
εφαρμογής του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 
επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης 
Απριλίου 2016 και άλλες διατάξεις.» 
9. Του π.δ. 85/2022 (Α  ́232) με θέμα: Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο). 
10. Των άρθρων 7, 8 και 9 του ν.3528/2007 (Α΄26) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο-
σίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ», όπως ισχύουν. 
11. Του π.δ. 15/2024 (Α΄43) «Οργανισμός Ταμείου Επικουρικής Κεφαλαιοποιητικής Ασφά-
λισης». 
Β. Την υπ  ́αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./41/20529/12-6-2024 Κοινή Απόφαση του Υφυπουργού 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και της Υπουργού Εσωτερικών, με την οποία εγκρίθηκε 
η κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης ενός (1) Δικηγόρου, με σχέση έμμισθης εντολής, 
στο Ταμείο Επικουρικής Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης (ΤΕΚΑ), σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 42-45 του ν. 4194/2013 (Α΄208) και της περ. ιβ της παρ.2 του άρθρου 2 του ν. 
4765/2021 (Α  ́6). 
Γ. Την υπ’ αριθμ. 28709/15-03-2023 (ΑΔΑ: 9Ο1Λ46ΜΤΛΚ-ΗΑΖ) Απόφαση του Υφυπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων με θέμα: «Επιλογή του Διευθύνοντος Συμβούλου του 
Ταμείου Επικουρικής Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης (Τ.Ε.Κ.Α.)». 
Δ. Την υπ’ αριθμ. 74/24.03.2023 (ΥΟΔΔ 282) Πράξη του ΔΣ του Ταμείου Επικουρικής Κεφα-
λαιοποιητικής Ασφάλισης με θέμα: «Διαπιστωτική πράξη πρόσληψης Διευθύνοντος Συμ-
βούλου στο Ταμείο Επικουρικής Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης (Τ.Ε.Κ.Α.)». 
Ε. Την υπ’ αρ. 130/58/12-05-2026 Απόφαση του Δ.Σ. του Ταμείου 
ΣΤ. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την 
οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ – ΜΙΤΟΣ 
Ζ. Την ύπαρξη των σχετικών πιστώσεων στο Φορέα 
Η. Τις υπηρεσιακές ανάγκες. 

Αποφασίζουμε 
Τη δημοσίευση προκήρυξης για την πλήρωση μίας (1) θέσης Δικηγόρου παρ' Αρείω Πάγω 
στο Ταμείο Επικουρικής Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης (Τ.Ε.Κ.Α) με σχέση έμμισθης εν-
τολής, με πάγια μηνιαία αντιμισθία, κατόπιν επιλογής, σύμφωνα με τις ισχύουσες δια-
τάξεις και με το ακόλουθο περιεχόμενο: 
Α.1. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ: 
Το αντικείμενο απασχόλησης του δικηγόρου που πρόκειται να προσληφθεί είναι η παροχή 
κάθε υπηρεσίας συνδεόμενης με τη νομική υποστήριξη και εκπροσώπηση του Ταμείου και 
ειδικότερα: 
• Η παροχή νομικών συμβουλών προς τα όργανα διοίκησης και τις υπηρεσίες του Ταμείου, 
για τη διασφάλιση της νομιμότητας των διοικητικών πράξεων, ιδίως αναφορικά με υποθέσεις 
και ζητήματα που αφορούν στα γνωστικά αντικείμενα του Δημοσίου Δικαίου και ειδικότερα 
του δικαίου της κοινωνικής ασφάλισης, του δημοσιοϋπαλληλικού δικαίου και των δημοσίων 
συμβάσεων. 
• Η επεξεργασία και ο νομικός έλεγχος των συμβάσεων που συνάπτει το Ταμείο με τρίτους, 
καθώς και των προκηρύξεων του Ταμείου για την ανάθεση προμηθειών, υπηρεσιών και έρ-
γων σε τρίτους. 
• Η νομική εκπροσώπηση του Ταμείου σε υποθέσεις ενώπιον δικαστηρίων, διοικητικών ή 
άλλων Αρχών και υπηρεσιών, καθώς και ενώπιον τρίτων.  
• Η μέριμνα για την προετοιμασία εισηγήσεων ενώπιον του Δ.Σ., σε συνεργασία με τον αρ-
μόδιο Διευθυντή. 
• Η παράσταση στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου του ΤΕΚΑ για την παροχή 
νομικών συμβουλών, εφόσον αυτό κριθεί απαραίτητο από το Δ.Σ., χωρίς πρόσθετη αμοι-
βή. 
• Η παροχή κάθε άλλης υπηρεσίας νομικής φύσης που του ανατίθεται από το Δ.Σ. ή τον 
Διευθύνοντα Σύμβουλο του Ταμείου. 
• Η σύνταξη απαντήσεων σε νομικής φύσεως ερωτήματα που τίθενται από τη Διοίκηση 
του Ταμείου και τις υπηρεσίες του. 
• Η σύνταξη και εισήγηση σχεδίων απαντήσεων του φορέα σε συνεργασία με τον αρμόδιο 
Διευθυντή σε πάσης φύσεως εξώδικα έγγραφα που απευθύνουν τρίτοι στον φορέα και 
έχουν νομική σημασία. 
• Η επεξεργασία και υποβολή προτάσεων για την τροποποίηση της νομοθεσίας του Ταμείου 
σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες του φορέα. 
• Η εκτέλεση οποιουδήποτε άλλου καθήκοντος που ανατίθεται και είναι σχετικό με τις αρ-
μοδιότητες της Νομικής Υπηρεσίας και το έργο του Φορέα. 
2. ΕΔΡΑ – ΧΡΟΝΟΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
Οι παραπάνω αναφερόμενες υπηρεσίες θα παρέχονται στην έδρα του Ταμείου επί της οδού 

Αμερικής 9 στην Αθήνα, ή όπου αυτή τυχόν μεταφερθεί, για χρόνο που ανταποκρίνεται 
στις εκάστοτε υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες και ενώπιον των, κατά περίπτωση, αρ-
μόδιων δικαστηρίων και Αρχών, τηρουμένων πάντοτε των διατάξεων του Κώδικα Δικηγό-
ρων. 
3. ΑΠΟΔΟΧΕΣ/ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΟ ΚΑΘΕΣΤΩΣ 
Ο προσληφθείς θα αμείβεται με το καθεστώς της πάγιας μηνιαίας αντιμισθίας, σύμφωνα 
με την παρ. 10 του άρθρου 9 του ν. 4354/2015 (Α  ́176) και τις διατάξεις του Κώδικα Δικη-
γόρων. Επίσης, θα ασφαλίζεται στον οικείο ασφαλιστικό του φορέα, σύμφωνα με την εκά-
στοτε ισχύουσα νομοθεσία. 
Β. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ-ΤΥΠΙΚΑ ΚΑΙ ΟΥΣΙΑΣΤΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 
1. ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ 
Οι ενδιαφερόμενοι για την ανωτέρω θέση πρέπει : 
• Να είναι πολίτες της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
• Να μην έχουν συμπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας τους, σύμφωνα με τις διατάξεις της 
παρ. 1 του άρθ. 45 του Κώδικα Δικηγόρων (Ν. 4194/2013). 
• Να είναι δικηγόροι, μέλη ενός εκ των Δικηγορικών Συλλόγων της χώρας με δικαίωμα πα-
ράστασης στον Άρειο Πάγο. 
• Να είναι κάτοχοι πτυχίου Νομικής Σχολής της ημεδαπής ή ισοτίμου και αντίστοιχου πτυχίου 
άλλης χώρας, εφόσον αυτό έχει αναγνωριστεί, σύμφωνα με τις νόμιμες διαδικασίες (κα-
τάθεση βεβαίωσης αναγνώρισης της ισοτιμίας του απαιτούμενου τίτλου σπουδών με αυτόν 
των ελληνικών Πανεπιστημίων από τον αρμόδιο προς τούτο φορέα ΔΟΑΤΑΠ (Διεπιστημο-
νικός Οργανισμός Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης). 
• Ειδικότερα οι άρρενες υποψήφιοι, να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρε-
ώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές και να μην είναι ανυπότακτοι ή να μην έχουν 
καταδικαστεί για λιποταξία με τελεσίδικη απόφαση, ενώ όσοι έχουν αναγνωρισθεί ως αν-
τιρρησίες συνείδησης να έχουν εκπληρώσει, σύμφωνα με τις ειδικές διατάξεις της στρα-
τολογικής νομοθεσίας, άοπλη θητεία ή εναλλακτική πολιτική κοινωνική υπηρεσία. 
• Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα για την άσκηση των καθηκόντων τους, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 7 του ν. 3528/2007, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 
Σχετικά πιστοποιητικά θα προσκομισθούν μετά την έκδοση του πρακτικού επιλογής υπο-
ψηφίων. 
• Να μην έχουν κώλυμα διορισμού λόγω ποινικής καταδίκης, καθώς και να μην είναι υπό-
δικοι, να μην τελούν υπό στερητική ή/και επικουρική συμπαράσταση, και να μην έχουν 
στερηθεί λόγω καταδίκης τα πολιτικά δικαιώματα τόσο κατά το χρόνο της προθεσμίας υπο-
βολής των αιτήσεων όσο και κατά το χρόνο διορισμού. 
• Να μη διώκονται πειθαρχικά, καθώς και να μην τους έχει επιβληθεί πειθαρχική ποινή από 
τον οικείο Δικηγορικό Σύλλογο. 
• Να μην έχουν κώλυμα διορισμού κατά τις διατάξεις του άρθρου 1 ν. 1256/82 και του Κώ-
δικα Δικηγόρων. 
• Να μην έχουν απολυθεί από άλλη θέση δημόσιας υπηρεσίας για λόγους προβλεπόμενους 
στο άρθρο 9 του ν. 3528/2007. 
• Να μην κατέχουν άλλη έμμισθη θέση κατά την έννοια των σχετικών διατάξεων του Κώδικα 
Δικηγόρων. Σε περίπτωση που κατέχουν, μπορούν να εμφανιστούν ως υποψήφιοι, αν συ-
νυποβάλουν, μαζί με την αίτηση και τα σχετικά δικαιολογητικά, υπεύθυνη δήλωση ότι, 
εφόσον προσληφθούν στη νέα θέση που προκηρύσσεται, θα παραιτηθούν από την έμμισθη 
θέση που κατέχουν. Στην περίπτωση αυτή, δεν μπορούν να αναλάβουν υπηρεσία, αν δεν 
προσκομίσουν βεβαίωση του εντολέα, στον οποίο παρέχουν τις υπηρεσίες τους, ότι πα-
ραιτήθηκαν από την έμμισθη θέση τους. 
2. ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ 
• Να έχουν εμπειρία σε υποθέσεις Δημοσίου Δικαίου και ειδικότερα κοινωνικοασφαλιστικού 
δικαίου, δημοσίων συμβάσεων και δημοσιοϋπαλληλικού δικαίου. Η σχετική εμπειρία απο-
δεικνύεται από σχετικές βεβαιώσεις, συμβάσεις ανάθεσης νομικών υπηρεσιών, δικόγραφα, 
γνωμοδοτήσεις, μελέτες σε νομικά περιοδικά και οποιοδήποτε άλλο έγγραφο αποδεικνύει 
πραγματική ενασχόληση με τα ανωτέρω θέματα, λόγω της πολυπλοκότητας και της ιδιαί-
τερης φύσης των υποθέσεων που απασχολούν το Ταμείο, ως ταμείο υποχρεωτικής κοι-
νωνικής ασφάλισης. 
• Να έχουν επιστημονική εξειδίκευση στο Δημόσιο Δίκαιο, αποδεικνυόμενη με μεταπτυ-
χιακό ή διδακτορικό τίτλο στο εν λόγω γνωστικό αντικείμενο. 
• Να έχουν πολύ καλή γνώση τουλάχιστον μίας ξένης γλώσσας, ιδίως της αγγλικής ή γαλ-
λικής ή γερμανικής γλώσσας, όπως αυτό ορίζεται στις διατάξεις το άρθρου 28 του π.δ. 
50/2001, όπως ισχύει. Οι υποψήφιοι μπορούν να ανατρέξουν σχετικά στην ηλεκτρονική 
διεύθυνση www.asep.gr στη διαδρομή: Αρχική σελίδα/Φορείς/Υποδείγματα προκηρύξεων/ 
Παράρτημα: τίτλοι γλωσσομάθειας. Κατ’ εξαίρεση δεν απαιτείται προσκόμιση τίτλου γλωσ-
σομάθειας, εάν υπάρχει τίτλος σπουδών (βασικός, μεταπτυχιακός, διδακτορικός) που έχει 
αποκτηθεί στην αλλοδαπή (εφόσον οι σπουδές έγιναν στην αντίστοιχη ξένη γλώσσα) και 
έχει κατατεθεί η αναγνώριση της βεβαίωσης ισοτιμίας του με τον αντίστοιχο των ελληνικών 
Πανεπιστημίων από τον αρμόδιο προς τούτο φορέα ΔΟΑΤΑΠ (Διεπιστημονικός Οργανισμός 
Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης). 
• Να διαθέτουν γνώσεις χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών, κυρίως στη σύνταξη και 
επεξεργασία κειμένων 
Κρίσιμος χρόνος για τον έλεγχο της συνδρομής των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων 
είναι ο χρόνος λήξης της προθεσμίας για την υποβολή των αιτήσεων. 
Γ. ΑΙΤΗΣΕΙΣ- ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ-ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ 
1. Οι υποψήφιοι καλούνται να υποβάλουν στο ΤΕΚΑ αίτηση υποψηφιότητας με τα απαραί-
τητα δικαιολογητικά καθώς και τα προσωπικά τους στοιχεία (ονοματεπώνυμο , διεύθυνση 
κατοικίας, τηλέφωνο επικοινωνίας, e-mail) σε αποκλειστική προθεσμία τριάντα (30) ημε-
ρολογιακών ημερών από την επομένη της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας προ-
κήρυξης στον ημερήσιο τύπο. Αν η ανωτέρω προθεσμία είναι δημόσια αργία ή μη εργάσιμη, 
τότε η λήξη της προθεσμίας μετατίθεται την επόμενη εργάσιμη ημέρα. 
Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων κατατίθενται αυτοπροσώπως, είτε με άλλο εξουσιοδο-
τημένο από αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή τους θεω-
ρημένη από δημόσια αρχή ή έχει εκδοθεί μέσω της ψηφιακής υπηρεσίας gov.gr, στην υπη-
ρεσία πρωτοκόλλου του ΤΕΚΑ στην ακόλουθη διεύθυνση, ΤΑΜΕΙΟ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙ-
ΟΠΟΙΗΤΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ, Οδός Αμερικής αρ. 9, ΑΘΗΝΑ, ΤΚ 10672, 7ος όροφος και ώρες 08:00 
έως 14:00, ή αποστέλλονται ταχυδρομικά με συστημένο φάκελο με την ένδειξη «Πρόσληψη 
Δικηγόρου» απευθυνόμενες στο Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού, υπόψη κας Οικονόμου 
(τηλ. Επικοινωνίας 2131302511, 546, 538) 
Σε κάθε περίπτωση το εμπρόθεσμο της αίτησης κρίνεται από την ημερομηνία που λαμβά-
νεται κατά την αυτοπρόσωπη κατάθεση ή την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος της τα-
χυδρομικής αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση 
των υποψηφίων. 
Στην αίτηση πρέπει να επισυνάπτονται όλα τα απαιτούμενα από την προκήρυξη πιστοποι-
ητικά ή τίτλοι. 

Η αίτηση επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 και η ανακρίβεια 
των δηλούμενων στοιχείων επισύρει τις προβλεπόμενες κυρώσεις. 
2.Η αίτηση συμμετοχής θα πρέπει να συνοδεύεται απαραίτητα από τα παρακάτω δικαιο-

λογητικά: 
Όλα τα ανωτέρω έγγραφα θα πρέπει να υποβληθούν σε ευκρινή φωτοαντίγραφα, σύμφωνα 
με τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 4250/2014 (Α  ́74) και τα οριζόμενα της παρούσης. 
• Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που απαιτούνται από την προκήρυξη 
πρέπει να είναι επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα. Η επίσημη μετάφρασή 
τους γίνεται από αρμόδια κατά νόμο αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών ή την Πρεσβεία ή 
το Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή από δικηγόρο ή από άμισθο διερμηνέα διο-
ρισμένο βάσει του ν. 148/1914. Ειδικώς όμως μετά τον νέο «Κώδικα Δικηγόρων» (άρθρο 
36, ν. 4194/2013/Α  ́208), μεταφράσεις ξενόγλωσσων εγγράφων που γίνονται από δικηγόρο 
μετά την 27.09.2013 γίνονται δεκτές εφόσον ο δικηγόρος βεβαιώνει ότι ο ίδιος έχει επαρκή 
γνώση της γλώσσας από και προς την οποία μετέφρασε. 
• Δημόσια έγγραφα ημεδαπής, δηλαδή έγγραφα που έχουν εκδοθεί από υπηρεσίες και 
φορείς του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (π.χ. τίτλοι σπουδών — άδειες 
— πιστοποιητικά — βεβαιώσεις κ.λπ.), υποβάλλονται και γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά 
σε ευκρινή φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων τους. 
• Ιδιωτικά έγγραφα ημεδαπής, δηλαδή έγγραφα που δεν εκδίδονται από υπηρεσίες και 
φορείς του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (όπως αποδείξεις παροχής υπη-
ρεσιών, κ.λπ.) υποβάλλονται και γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά σε ευκρινή φωτοαντί-
γραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, κα-
θώς και σε ευκρινή φωτοαντίγραφα από τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών εγγράφων φέρουν 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
ΤΑΜΕΙΟ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΠΟΙΗΤΙΚΗΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 
Γενική Διεύθυνση Λειτουργιών 
Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 
Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ταχυδρομική Διεύθυνση: Αμερικής 9, Αθήνα 
Τηλέφωνο: 2131302511 
Ηλ. Ταχ.: ooikonomou@teka.gov.gr

Προκήρυξη  
για την πλήρωση με επιλογή μιας (1) θέσης Δικηγόρου παρ' Αρείω Πάγω με σχέση έμμισθης εντολής με πάγια αντιμισθία. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ ΚΕΦΑΛΑΙΟΠΟΙΗΤΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ (ΤΕΚΑ)
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